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Mitgliederinformation Quickborn, den 21.11.2025 

 

Liebe Mitglieder, liebe Eltern, liebe Sportfreund*innen, 

als Handballclub Quickborn tragen wir eine besondere Verantwortung: Wir möchten, 

dass „unsere“ Sporthalle nicht nur ein Ort für sportliche Aktivitäten ist, sondern auch 

ein sicherer und wertschätzender Raum für Kinder und Jugendliche. Daher wollen 

wir uns aktiv auf den Weg machen, unser eigenes Präventions- und Schutzkonzept 

zu entwickeln – im Sinne der Initiative „Aktiv im Kinder- und Jugendschutz“ der 

Sportjugend Schleswig-Holstein (Link). 

 

Warum ist das Thema so wichtig? 

• Kinder und Jugendliche haben das Recht auf eine Umgebung, in der sie sich sicher 

fühlen und frei von Angst sind.  

• Der organisierte Sport ist nicht nur ein Ort des Spiels und Lernens, sondern auch 

ein Raum, in dem (Macht-)Beziehungen entstehen können. Ein gut durchdachtes 

Schutzkonzept hilft, Risiken früh zu erkennen und zu minimieren.  

• Wir wollen eine Kultur der Werte etablieren: Hinsehen, hinhören, eingreifen. Das 

ist Kern der Philosophie von „Safe Sport“.  

 

Was plant der HC Quickborn genau? 

• Wir möchten ein individuelles Schutzkonzept ausarbeiten – passend für unsere 

Struktur, unsere Jugendmannschaften, Trainingslager, Fahrten etc. 

• Das Konzept soll gemeinsam mit Mitgliedern, Trainer*innen, Eltern, Jugendlichen 

und weiteren Ehrenamtlichen entwickelt werden. 

• Es wird Elemente enthalten wie einen Ehrenkodex (Link), Verhaltensregeln, Mel-

dewege, Vertrauenspersonen, Schulungen und Qualifizierung. 

 

Wie kann man mitmachen? 

Wir suchen Mitwirkende, die Lust haben, diesen Prozess mitzugestalten. Konkret: 
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• Vereinsmitglieder (Eltern, Jugendliche, Spieler*innen), die ihre Perspektive einbrin-

gen möchten 

• Trainerinnen, Übungsleiterinnen, Betreuer*innen 

• Vorstandsmitglieder oder andere Engagierte, die organisatorisch mitplanen wollen 

• Menschen, die bereit sind, sich als Vertrauenspersonen ausbilden zu lassen (z. 

B. über Qualifizierungsmaßnahmen der Sportjugend) 

 

Was ist der nächste Schritt? 

1. Informationsveranstaltung: Wir planen ein Treffen (digital oder vor Ort), bei dem 

wir das Vorhaben vorstellen, Fragen sammeln und Mitwirkende gewinnen. 

2. Arbeitsgruppen gründen: Wer mitmachen will, wird eingeladen, in kleinen Teams 

zu arbeiten – z. B. Risikoanalyse, Meldewege, Kommunikationsformate. 

3. Qualifizierung: Interessierte werden zu den Seminaren / Workshops der Sportju-

gend SH geschickt, damit wir Experten im Verein ausbilden können. 

4. Konzeptentwicklung & Feedback: Entwürfe werden erarbeitet, vorgestellt und mit 

euch diskutiert. 

5. Veröffentlichung: Wenn das Konzept steht, machen wir es für alle Mitglieder sicht-

bar – z. B. auf unserer Website, als Aushang, in Vereinsinformationen. 

 

Wie melde ich mich an? 

Wenn du Interesse hast, mitzuarbeiten, oder Fragen hast: 

• Melde dich per E-Mail an den Vorstand des HC Quickborn (kinderschutz@hc-

quickborn.de). 

• Gib an, ob du aktiv in einer Arbeitsgruppe mitarbeiten möchtest oder dich als Ver-

trauensperson qualifizieren würdest. 

• Teile uns gerne auch mit, welche Erfahrungen oder Ideen du mitbringst (z. B. aus 

anderen Vereinen, aus dem ehrenamtlichen Bereich etc.). 

 

Wir sind überzeugt: Mit vielen engagierten Stimmen können wir ein Konzept schaffen, 

das nicht nur schützt, sondern unseren Club stärker, verantwortungsbewusster und 

zukunftsfähiger macht. 

Vielen Dank für eure Aufmerksamkeit und eure Bereitschaft, mitzugestalten! 

 

Mit sportlichen Grüßen für den Vorstand 

Leo, Vanessa und Jens 
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